
 

Отчет 

по реализации рабочей программы воспитания 

в МАДОУ «Детский сад №327 общеразвивающего вида» 

Советского района города Казани 

за 2021-2022 год 

Рабочая программа воспитания муниципального автономного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 327 общеразвивающего вида» 

Советского района г.Казани (далее — Рабочая программа воспитания) определяет 

содержание и организацию воспитательной работы муниципального автономного 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 327» (далее — 

МАДОУ) и является обязательной частью основной образовательной программы. 

Рабочая программа воспитания МАДОУ разработана в соответствии с: 

1. Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 

31.07.2020) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в 

силу с 01.09.2020). 

2. Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 17.10.2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования». 

З. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 

«О национальных целях и стратегических задачах развития Российской 

Федерации на период до 2024 года» (далее — Указ Президента РФ). 

4. Концепцией развития дополнительного образования детей в 

Российской Федерации, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 04.09.2014 г. № 1726-р. 

5. Федеральным законом от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» 

по вопросам воспитания обучающихся; 

6. СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания»; 

7. СП 2.4.3648-20 Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи». 

8. Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства РФ от 

29.05.2015 № 996-р). 

9. Государственной программой РФ «Развитие образования» (2018 - 

2025 годы). Утверждена постановлением Правительства Российской 

Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642. 

 



 

10. Национальным проектом «Образование» (утвержден 

президиумом Совета при Президенте Российской Федерации по 

стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 

декабря 2018 г. № 16). 

Программа учитывает: 

- «Примерную программу воспитания», которая была разработана 

сотрудниками Института стратегии развития образования РАО в рамках 

государственного задания и одобрена решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию (протокол от 2 июня 

2020 г. № 2/20), а также с учетом особенностей образовательного учреждения и 

учётом мнения Совета родителей 

Рабочая программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы, реализуемой в ДОУ и призвана помочь всем 

участникам образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал 

совместной деятельности. 

В центре рабочей программы воспитания находится личностное развитие 

воспитанников МАДОУ и их приобщение к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. Рабочая 

программа призвана обеспечить взаимодействие воспитания в МАДОУ и 

воспитания в семьях детей от 2 лет до 8 лет. 

К Программе прилагается календарный план воспитательной работы. 

Общая цель воспитания в МАДОУ: 

- создание условий для самоопределения и социализации детей дошкольного 

возраста на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

         Данная цель ориентирует педагогических работников МАДОУ не на 

обеспечение соответствия личности воспитанника единому уровню воспитанности, а 

на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим было 

организовано сочетание усилий педагога по развитию личности воспитанников и 

усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские 

отношения являются важным фактором успеха в достижении цели. 

        Рабочая программа воспитания позволила нам выстроить положительную 

динамику в освоении основных направлений воспитания детей. Наблюдается 

достижение детьми личностных результатов, указанных во ФГОС ДО: ребенок 

обладает установкой положительного отношения к миру, к разным видам труда, 

другим людям и самому себе, обладает чувством собственного достоинства; активно 

взаимодействует с взрослыми и сверстниками, участвует в совместных играх. 

Ребенок способен договариваться, учитывать интересы и чувства других. Может 

следовать социальным нормам поведения и правилам в разных видах деятельности, 

обладают начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором 

он живет; обладает элементарными представлениями из области живой природы, и т. 

п. 



 

       В течение учебного года, в соответствии с ООП ДОО, годовым планом работы 

детского сада и планом по внедрению рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы МАДОУ «Детский сад № 327», в 

образовательный процесс ДОО запланированы и реализованы следующие 

мероприятия: 

- тематические праздники: «День знаний», «День защитника Отечества», «День 

Матери», «Науруз», «Масленица» «Дни знаменитых людей» и др.; 

- участие в акциях: «Подарки от друзей», «Кормушка», «Письмо ветерану» 

«Витамины на подоконнике» и т.д. 

         Реализованы проекты «День космонавтики», «Мой родной край», 

«Государственная символика Российской Федерации», «Республики Татарстан» и 

другие. 

        Проведены занятия по знакомству детей с государственной символикой, 

проведены беседы о природе и климате России, Татарстане; беседы о защитниках 

Родины; о государственных праздниках. 

- проверка планов образовательной работы показала, что все педагоги включают в 

свои групповые планы воспитательную работу, используя календарный план 

воспитательной работы на 2021-2022 учебный год. 

Отмечено, что все мероприятия в соответствии с возрастом воспитанников, 

планируются своевременно и в полном объеме; 

- оперативный контроль выполнения плана воспитательной работы показал, что все 

педагоги реализуют запланированные мероприятия на достаточном уровне, в 

группах отражена тематика данных мероприятий, в развивающей среде имеется 

продукт совместной детско-взрослой деятельности (макеты, рисунки, поделки и т. 

д.). 

Дорожная карта управления проектированием и реализацией рабочей программы 

воспитания 

Наименование 

мероприятия 

Срок Ответственный Ожидаемый 

результат 

Отметка о 

выполнении 

Управление проектированием и реализацией рабочей программы воспитания 

Знакомство 

коллектива на 

педагогическом 

совете Федеральным 

законом от 

31.07.2020г. № 304 - 

ФЗ «О внесении 

изменений в 

Федеральный закон 

«Об образовании в 

Российской 

Федерации» по 

Февраль 

2021г 

Заведующий Протокол 

заседания 

педагогического 

совета 

Выполнено в 

срок 



вопросам 

воспитания» 

Организация 

деятельности 

рабочей группы по 

разработке рабочей 

программы 

воспитания и 

календарного плана 

воспитательной 

работы в ДОО 

Февраль 

2021г 

Члены  

рабочей 

группы 

Протокол 

заседания 

рабочей группы 

Выполнено в 

срок 

Утверждение

 рабочей 

программы 

воспитания ДОО и 

календарного  

плана воспитательной 

работы МАДОУ 

«Детский сад № 327» 

Сентябрь 

2021г 

Заведующий Приказ о 

внедрении в 

практику 

работы рабочей 

программы 

воспитания и 

календарного 

плана 

воспитательной 

работы 

воспитания 

Утверждено 
приказом 

№ 38 от 

01.09.2021г 

Методическое сопровождение проектирования и  

реализации 

рабочей программы воспитания 

Мониторинг качества 

образовательной 

работы в ДОО 

Май 2021 г Старший 

воспитатель, 

педагоги ДОУ 

Аналитическая 

справка 

Выполнено в 

срок 

Разработка проекта 

рабочей программы 

воспитания ДОО 

Февраль 

2021г 

Старший 

воспитатель, 

члены рабочей 

группы 

Протокол 

заседания 

рабочей группы 

Выполнено в 

срок 

Разработка 

календарных планов 

воспитательной 

работы 

Февраль 

2021г 

Старший 

воспитатель, 

члены рабочей 

группы 

Протокол 

заседания 

рабочей группы 

Выполнено в 

срок 

Организация 

консультации для 

педагогов по

 реализации 

Сентябрь 

2021г 

Старший 

воспитатель 

Материалы Выполнено в 

срок 



рабочей программы 

воспитания 

Реализация ООП  и 

календарных планов 

воспитательной 

работы 

В течение 

2021-2022 

года 

Старший 

воспитатель 

Педагоги ДОУ 

ООП и 

Календарный 

план 

воспитательной 

работы ДОО на 

2021-2022 год 

Выполнено в 

срок 

Информационное обеспечение процесса проектирования и реализации рабочей 

программы воспитания в ДОО 

Размещение проекта 

программы 

воспитания на 

официальном сайте 

детского сада 

Февраль 

2021г 

Ответственный 

по сайту 

Информация на 

сайте 

Выполнено в 

срок 

Обсуждение 

проекта рабочей 

программы 

воспитания на 

родительском 

собрании 

Май 2021 г заведующий Протокол 

общего 

родительского 

собрания 

Выполнено в 

срок 

Размещение ООП 

ДОО, включающей

 рабочую 

программу 

воспитания и 

календарный план 

воспитательной 

работы на 2021-2022 

учебный год, на 

официальном сайте 

детского сада 

до 

01.09.2021г 

Ответственный 

по сайту 

Информация на 

сайте 

Выполнено в 

срок 

Финансовое и материально-техническое обеспечение 

Укрепление 

материально-

технической базы 

ДОО в целях 

реализации

 мероприятий 

рабочей программы 

воспитания 

В течение 

учебного 

года 

заведующий Программа 

развития 

Выполняется 

Внутренний мониторинг 




